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入夏以来，我国许多地方都发生

了自然灾害和突发的安全生产事故。台

风、泥石流、洪涝灾害，以及桥梁、铁

路安全事故，给国家和人民群众的生命

财产造成了损失。灾害面前，市场一线

员工不怕困难，团结奋斗，积极承担社

会责任，第一时间赶到现场，为客户和

抢险人员提供照明支援，谱写了一曲曲

责任与爱的奉献之歌。

在一次次抢险救灾活动中，我们

看到更多的是一张张年轻的面孔，他们

都是“90后，95后”。也正因为如此，

才让我们为他们感到骄傲和自豪。

“95后”是一个让人争议的名词。过

去，人们一直认为这一代是非常自我的

一代、娇生惯养的一代，没有经历过大

风大浪的洗礼，没有受到过艰难困苦的

磨砺，所以心智不太成熟，难于承担更

大的责任。其实，当我们看到这些

“95后”和抢险救援的客户一起冲在现

场的时候，我们的看法变了。他们不是

没有责任，而是社会没有给他们承担责

任的机会。一旦他们有了这样的机会，

他们同样可以做得十分出色。

“90后、95后”是公司的中坚力

量，也是公司的未来。他们不仅承担着

重要的家庭责任，更承担着重要的企业

责任和社会责任。过去由于他们对于

“责任”一词听得少，理解得也少，所

以对于责任的认识一直还是一个空白。

因为我们的学校和社会给予他们这方面

的教育太少。而当他们进入公司以后，

身处一个责任文化的氛围里，他们不仅

感受到责任的份量，同时也获得了承担

更大责任的机会。我们不应该怀疑他们

做不好，事实上，他们的表现已经远远

超出了我们的预期。

作为一个普通人，一生中能够经

历的大事可能并不是很多。有的一件、

二件事情就能改变一个人对于世界、对

于人生的许多看法。因为世界在改变着

我们，我们也在改变着世界。我们的心

智并不是随着年龄的增加而成熟的，而

是随着责任的承担、随着做事的多少而

成熟的。事实也确实这样。许多员工，

尤其是年轻的刚入司的员工，他们参加

完抢险救援后最大的感受，不是救了几

个人、熬了几个夜，而是懂得了什么是

责任，什么是爱，生命的意义是什么。

如果说这是他们发自内心深处真切的感

悟和体会的话，那么，这才是最有意

义、最有价值的。

责任和爱是人的生命中最美好、

最珍贵的东西。因为它不是站在自己角

度出发的，所以它是最让人感到温暖、

最让社会感到和谐的东西。但是责任与

爱又包含着太丰富的内涵，需要一个人

去不断的理解和实践，才能找到它们的

真谛。一个人心智是不是成熟，就要看

他是不是理解责任，敢不敢承担责任。

所以，对于95后的年轻人来说，在抢险

救援中真正理解了责任与爱的本质，将

会是他们一生中收获的最大财富。

责任和爱是我们奉献的力量源

泉。有了责任，我们就有了奉献的力

量；有了爱，我们就有了奉献的动力。

当我们理解了自己的责任、理解了爱的

真谛以后，我们就会去拼搏，去奉献，

就会不怕艰苦和困难，就会自动自发。

在一次次灾难、事故发生的时候，虽然

公司并没有刻意地去组织和安排，但是

我们的员工都会在第一时间做出快速反

应，往往一个服务部就能够承担起重要

的照明保障责任。“哪里有灾难，哪里

就有海洋王人”这句话，早已不是一句

简单的口号，而已经变成了海洋王人自

觉的行动。

抢险救援是我们的社会责任，服

务好客户，实现目标更是我们随时随地

应该履行好的基本职责。下半年，时间

短暂而又宝贵。牢牢锁定目标，是我们

的首要责任。每个服务中心、服务部都

要控制好目标进度，把目标分解到每

周、每一天。把任务分解到每个人，把

责任落实到每个具体的工作环节。确保

每天的目标可控，每月、每周的目标都

能够提前完成。其次，年中会上杨总的

讲话指出，目前公司的回款工作任务还

相当艰巨。下半年是销售的黄金季节，

也是回款的黄金季节。在回款上落后的
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部门和服务中心，要按照公司的统一

部署，及时足额地把公司的货款收回

来，消除经营中的风险。最后，数风

流人物还看今朝，年轻员工不能被束

缚手脚，要放开手脚大胆干，勇于争

先夺冠。在目前各个行业事业部、服

务中心增长都比较快的形势下，更要

在公司上下形成不断赶超、争创第一

的良好氛围。冠军虽然只有一个，但

是纪录是每个人都可以刷新的。年轻

员工要及早成熟，承担起这代人应负

的责任，为所在服务部、服务中心带

来荣誉。
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7月20日，2018年上

半年总部职能部门QCC发表

会在海洋王科技楼举行，

来自各职能部门的11个优

秀小组参与此次发表，小

组成员以不同的表现形式

展现了他们的QCC成果，并

分享了成功经验，最终人

力资源部巴斯光年小组获

得一等奖。



2  OK资讯 2018年7月30日
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（兰州网电服务中心供稿）

海洋王为客户提供灯具操作培训
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（油田事业部供稿）
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3  责任 2018�7�30�

   济南网电为客户应急演练保驾护航

   昆明公消为客户消防拉练提供照明支持
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（作者：乌鲁木齐油田李枢之子李德文）
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（作者：武汉公消邱志勇之女邱祎孜）
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（作者：大连船舶卢波之女杨雅婷）
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科技点缀生活

科技之我见走进科技



1、陈吉星（P138）

钱学森先生在是美国的上校，身

份显赫，却愿意放弃这些名利，毅然

决心回国。特别是美国政府还千番阻

挠，扣留他5年之久。我觉得，支持着

他始终坚守着回国报效的心，是一种

坚定不移的信念，一份深入骨髓的热

爱。这是最最难能可贵的，也是当今

社会已经严重缺失的情怀。作为一名

公司员工，我时常在反思，自己在公

司中的价值为几何？自己对公司的信

念和热爱又有多少？能像钱学森一样

价值5个师，却执着热爱的份值能相差

多少？

入司第八个年头，随着公司的发

展、上市、搬迁，从应届新人成为公

司老员工，也经历着研究院这个大部

门的一次又一次大变革：课题组，模

块，项目合作规划。从几十个博士带

着硕士的大群体，精编到几个规划能

手的小团队，几经风浪，到底是稳住

了脚跟，找到了方向。

在这个过程中，耐受过寂寞，经

历着反复，洗刷着流言，也一直承受

着自己的彷徨。最终，还是留下来，

在每次的变革中寻找一点目标，努力

做 些 成 绩 。 课 题 组 中 发 奋 钻 研 着 格

物，撰写着对公司有益的专利。模块

开发中，孜孜不倦地苦心设计，了解

产 品 ， 保 质 及 时 的 完 成 目 标 产 品 开

发。最后来到项目规划的团队，也在

四处奔走的高校旅途上寻回了可喜的

合作。

如果说每次变革都会伴随着外界

的诱惑和周围的压力，那么一种坚信

的力量和一股莫名的热爱，是让人在

去留之前作出最终选择的牵引力。首

先坚定了信念，才会有力量对抗外界

的不安因素，然后有了这个决心，才

会有一心一意的心绪去思索变革后的

存在根本，寻找到自己的目标，实现

在这个团队中的价值。

2、张桂荣（P14-P17）

钱老的成功是多重因素成就的。

他家境优越，父亲博学多才，谦恭自

守，母亲心地善良，开朗贤惠，家庭

为他营造了宁静的文化氛围与求实精

神。钱老的成功在于他很好地利用了

身边的一切条件和资源，他的家庭、

他的天赋和他的努力。用自己的勤勉

和努力以及对祖国的一腔热血，为祖

国奉献了一生，并为后人留下了宝贵

的精神财富。其中，勤奋努力更加重

要 ， 对 于 个 人 来 说 ， 有 天 赋 的 人 很

多，但没有后天的勤奋努力，一样不

能成为成功的人，何况对于我们普通

的人，普通的员工，更是需要付出更

多的努力。只有付出了努力，在正常

工作时间外也要做好主动发现工作中

问题的准备，动脑筋主动去发现工作

中问题背后的真实影响因素，真真实

实地解决了工作中一个又一个问题，

你负责的工作才能顺利开展下去，小

到普通员工、部门领导，大到公司级

别领导。一家公司的优秀，显然是公

司 全 体 优 秀 员 工 团 结 一 致 ， 一 个 目

标，共同得来的。比如华为、腾讯、

阿里巴巴、百度等。小企业要做大，

就得专心致志为客户服务。想赚客户

的钱，就得对客户好，客户才会选择

企业。如果做的产品不够好，客户第

一次上当，第二次就不会与你合作，

市场经济就结束了。真心实意地对客

户好，客户会主动选择企业。也就是

说，质量过硬是最基本的准则。对接

我们个人，就是是否个人爱钻研自己

的工作，工作质量是否优秀。

4  OK风采

⼈⼒资源员⼯关系部
1、曾立  

钱学森是极其勤奋的，他全心全意

扑在工作上，一头扎在军事科学的研究

中，倾其所学，从不计较个人得失，不

放过任何一个细节和疑问，不惧种种现

存的和未来的挑战。学习钱学森探求真

知的精神，结合自己的工作，就是做

到：

(1)要钻研业务、扎实做事。把现有

的业务搞清楚搞明白，紧密关注业务领

域的新动态，收集战略信息并转化到实

际工作中，创新工作成果。

(2)要时刻保持一颗“好奇心”。对

业务不清楚的地方，勤于思考并敢于提

出质疑，通过提高自己的业务能力，使

工作不断改变并有新的进步，这也就是

工作的乐趣所在，向钱老学习，把自己

的工作做到最好，发挥不可替代的作

用！

2、刘小琴

严谨的工作态度。作为导弹专家的

钱学森，尤其懂得在发射的时候，每一

根导线、每一个焊点、每一个元件，都

必须绝对可靠，细节决定成败。在“东

风二号”导弹的坠落、爆炸时，钱学森

提出一个极为重要的原则：“把一切事

故消灭在地面上，导弹不能带着疑点上

天！”。学习钱学森的工作态度，我们

应该明白工作的判断标准不是完成，而

是 要 保 证 质 量 的 完 成 。 在 工 作 中 ，

ERP里的一个字段填写得正确与否，直

接影响着工资核算是否正确，一个福利

审核得是否及时，直接影响着提成核算

是否正确，我们的所有工作之间都有着

千丝万缕的联系。员工关系部的工作有

很多操作和统计的工作，也有时间节点

的要求，所以有时候我们急于完成工

作，而疏忽了一些细节或者考虑不周，

给下个节点埋下隐患。当问题爆发，我

们甚至花上几倍、几十倍的时间去弥补

和处理造成的伤害，得不偿失。如何不

让疑点、不良、麻烦、差错流入下个节

点，就需要我们在第一次做的时候就保

持严谨的工作态度，按照标准一步做到

位，再按照标准进行核查，多多思考各

项工作间关联关系，保持敏感，在自己

的岗位上将问题和隐患全部解决。

3、杨丹丹

一个人要在动荡的社会活下去，是

一件很不容易的事情，若还能全身心的

投入自己的事业，并且取得伟大的成

果，就更加艰难，而伟大的科学家钱学

森做到了，也成为那个时代的奇才，他

的事迹给了我一些启发：

第一，他是如何成功的。钱学森

在上学时被认为是天才，后来更是被

誉为航空界的稀世之才，然而这样的

科学巨人，大家对他最多的评价却是

极其勤奋。正验证了“天才是1%的灵

感加上99%的汗水”这句话，他时常

学习到深夜，对自己看过的论文都会

做大量的笔记，不会放过任何细节和

疑问，工作中也应做到如此。

第二，任何时候都要随时学习，

多读书。钱学森从小养成了良好的学

习习惯，他在大学时期最喜欢去的地

方是图书馆，闲暇时多半时间都是在

图书馆度过的。工作上，要多看专业

期刊，了解自身领域的最新进展，可

以为工作中遇到的问题提供新的思路

和方法。

⼈⼒资源组织发展部
王祥：

分享段落：P317页内容。我本人

只是沧海一粟，渺小得很。真正伟大

的是中国人民。是中国共产党，是中

华人民共和国……如果人民最后对我

的一生所做的各种工作表示满意的

话，那才是最高的奖赏。

分享观点：

我 们 每 个 人 都 是 非 常 渺 小 的 存

在，但是我们可以为我们家庭、集

体、乃至这社会奉献一份力量。就像

钱学森说的，活着的目的就是为人民

服务。我们作为一个社会人，在这个

世界扮演者很多角色，在每个角色中

我们都承担着一份责任，需要我们做

好每一步的服务。我们作为社会人，

我们要为这个社会服务，为这个社会

贡献一份力量。我们作为公司的一

员，我们要为公司服务，对内要服务

好我们每个流程中的各个部门，尽量

将事情做得更好，对外要维护好公司

的品牌形象，服务好每一个来到公司

的人。作为一个家庭的一员，我们要

服务好家里人，不是让他们担心，而

是放心。作为一个独立的个体，我们

要服务好我们自己，不要让自己对自

己不认可。“我本人只是恰逢其时，

做了该做的工作，仅此而已”，我们

又何尝不是需要这样呢。不管是时势

造英雄，还是英雄造时势，我们都需

要扮演好每一个角色，做好每一份服

务。人活一世，应该就像钱老说的，

如果人民最后对我的一生所做的各种

工作表示满意的话，那才是最高的奖

赏。
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